Statuten des Krankenpflegevereins Hohenems

Die verwendeten personenbezogenen Ausdricke umfassen Frauen wie Manner
gleichermal3en.

81 Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

1. Der Verein fuhrt den Namen "Krankenpflegeverein Hohenems". Er hat seinen Sitz in
Hohenems und erstreckt seine Tatigkeit auf das Gebiet der Stadt Hohenems, fallweise
bei Zusammenarbeit mit den Krankenpflegevereinen der Kummenbergregion auch auf
das Gemeindegebiet dieser Gemeinden.

2. Der Verein ist gemeinnutzig und nicht auf Gewinn ausgerichtet.

§2 Zweck

Zweck des Vereins ist die Krankenfursorge. Er ist bestrebt, Leben und Gesundheit zu
schitzen, das Leid von kranken Menschen zu lindern und der Wirde des Menschen
Achtung zu verschaffen. Die Wahrnehmung der Aufgaben erfolgt gemeinnutzig, im
Wesentlichen mildtatig (humanitar, wohltatig) und ist nicht auf Gewinn ausgerichtet.

§ 3 Mittel und Aufgaben zur Erreichung des Vereinszweckes
Der Vereinszweck soll durch folgende ideelle und materielle Mittel erreicht werden:

Als ideelle Mittel dienen:

Durchfuhrung der allgemeinen und medizinischen Hauskrankenpflege von
pflegebedirftigen Menschen durch entsprechendes Fachpersonal in Zusammenarbeit mit
den behandelnden Arzten.

Die Hauskrankenpflege schlief3t auch mit ein:

1) Gesundheitsberatung

2) begleitende Gesprache mit den Angehdérigen in der Pflege, Sterbebegleitung

3) Aktivierung der Nachbarschaftshilfe

4) Bereitstellung und/oder Vermittlung der notwendigen Pflegebehelfe

5) Koordinierung und Vermittlung des Mobilen Hilfsdienstes und im Weiteren von
Betreuungsdiensten verschiedenster Art.

6) Zusammenarbeit mit therapeutischen Diensten (z.B. Physio-, Ergo-, Logo-
Therapeuten) sowie mit professionellen sozialen Diensten

7) Beratung, Vortrage, Kurse und Informationsmaterial betreffend die Hauskrankenpflege
(und den Mobilen Hilfsdienst) sowie Mitteilungsblatter und Mitgliederzeitschriften.

Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:

1) den einmaligen Aufnahmebeitragen, deren Hohe vom Vorstand festgelegt wird

2) den jahrlichen Mitgliedsbeitrédgen, deren Héhe von der Generalversammlung
festgelegt wird

3) Spenden

4) Widmungen, Legate und Stiftungen

5) Pflegegelder und andere Zuwendungen

6) Beitrdge der Gemeinden, des Landes, der Krankenkassen sowie anderer
Einrichtungen oder Institutionen

7) Einnahmen aus diversen Vereinsaktivitaten
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84 Arten der Mitgliedschaft

1. Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche Mitglieder und Ehrenmitglieder.

2. Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen und die
Vereinstatigkeit vor allem durch Zahlung des jahrlichen Mitgliedsbeitrages férdern.

3. Ehrenmitglieder sind Personen, die hiezu wegen besonderer Verdienste um den Verein
ernannt werden.

85 Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglieder des Vereins konnen alle physischen Personen (fur sich, den Ehegatten/die
Ehegattin, den Lebenspartner/die Lebenspartnerin und die im gemeinsamen Haushalt
lebenden nicht selbst erhaltungsféhigen Kinder) sowie juristische Personen werden, die
ihren Sitz im Tatigkeitsbereich des Krankenpflegevereins haben.

Uber die Aufnahme von ordentlichen Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Die Aufnahme
kann ohne Angabe von Grinden verweigert werden.

Die Mitgliedschaft wird durch die Zahlung des jahrlichen Mitgliedsbeitrages erworben.

In sozialen Harteféllen entscheidet der Vorstand tber eventuelle Ausnahmeregelungen.
Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstandes durch die
Generalversammliung.

86 Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschatft erlischt durch den Tod oder bei juristischen Personen durch Verlust
der Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt und durch Ausschluss.

2. Der Austritt kann nur jeweils zum 31. Dezember jedes Jahres erfolgen. Der Austritt
muss dem Vorstand mindestens einen Monat vorher schriftlich mitgeteilt werden. Fur
die Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe maf3gebend. Erfolgt die Anzeige des
Austrittes verspatet, so ist sie erst zum nachsten Austrittstermin wirksam.

3. Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlie3en, wenn dieses trotz zweimaliger
schriftlicher Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist langer als zwolf
Monate mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrage im Ruickstand ist. Die Verpflichtung zur
Zahlung der fallig gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt hievon unberthrt.

4. Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen
grober Verletzung anderer Mitgliedspflichten oder wegen unehrenhaften Verhaltens
sowie wegen eines Verhaltens, das gegen das Vereinsinteresse verstoldt, verfiigt
werden.

5. Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Absatz 4 genannten
Grunden von der Generalversammlung Uber Antrag des Vorstandes beschlossen
werden.

8 7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Versammlungen des Vereins teilzunehmen und
die Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Das Stimmrecht in der
Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht stehen den ordentlichen
und Ehrenmitgliedern zu.

2. Ein Anspruch auf Krankenpflege wird erworben durch die pinktliche Entrichtung des
jahrlichen Mitgliedsbeitrages und bei sofortigem Pflegebedarf im Falle eines
Neueintrittes nach Bezahlung eines Aufnahmebeitrags.

3. Inwieweit bei Inanspruchnahme der Pflegedienste durch Mitglieder freiwillige
Pflegebeitrage zu entrichten sind, beschliel3t der Vorstand
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4. Erfolg ein Beitritt im Zusammenhang mit einem Ortswechsel und dem Nachweis einer
aufrechten Mitgliedschaft zu einem anderen Krankenpflegeverein des Landes
Vorarlberg, so hat das neue Mitglied keinen Aufnahmebeitrag zu entrichten.

5. Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu férdern und
alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Schaden
erleiden kénnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane
zu beachten. Die ordentlichen Mitglieder sind verpflichtet, den Mitgliedsbeitrag in der
von der Generalversammlung beschlossenen Hohe punktlich im Vorhinein
einzuzahlen.

§ 7a Nichtmitglieder

1. Nichtmitglieder, welche die Dienste des Krankenpflegevereins in Anspruch nehmen,
haben fir jede Beratung, jede Behandlung, jeden Besuch, jede Tagespflege oder
Nachtwache sowie die Beniitzung von Pflegebehelfen die vom Vorstand fur
Nichtmitglieder festgesetzten Entgelte zu entrichten.

2. Falls ein Nichtmitglied erst bei Inanspruchnahme der Hauskrankenpflege Mitglied wird,
behalt sich der Verein vor, einen Aufnahmebeitrag, dessen Hoéhe vom Vereinsvorstand
bestimmt wird, einzuheben.

8§ 8 Vereinsorgane

Organe des Vereins sind
- die Generalversammlung (88 9 und 10)
- der Vorstand (88 11 bis 13)
- die Rechnungspriifer (§ 14)
- das Schiedsgericht (8 16).

89 Die Generalversammlung

1. Die ordentliche Generalversammlung findet jahrlich statt.

2. Eine aulRerordentliche Generalversammlung hat auf Beschluss des Vorstandes oder
der ordentlichen Generalversammlung, auf schriftlichen, begriindeten Antrag von
mindestens einem Zehntel der Mitglieder oder auf Verlangen der Rechnungsprufer
binnen vier Wochen stattzufinden.

3. Sowohl zu den ordentlichen als auch zu den auf3erordentlichen
Generalversammlungen sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin
schriftlich, mittels Fax oder per E-Mail (an die vom Mitglied dem Verein bekannt
gegebene Fax-Nummer oder E-Mail-Adresse) einzuladen. Die Einladung kann auch
durch zweimalige Veréffentlichung im Gemeindeblatt fur die Stadt Hohenems erfolgen.
Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu
erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand.

4. Antrage zur Generalversammlung sind mindestens 7 Tage vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich, mittels Fax oder per E-Mall
einzubringen. Uber die nachtragliche Aufnahme von Antragen in die Tagesordnung
entscheidet die Generalversammlung mit einer Zweidrittelmehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder.

5. Gultige Beschlisse - ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung einer
aul3erordentlichen Generalversammlung - kbnnen nur zur Tagesordnung und zu den
gemal 8§ 9 Abs. 4 ordnungsgemal eingebrachten Antragen gefasst werden.

6. Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt.
Stimmberechtigt sind nur die ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat
eine Stimme. Juristische Personen werden durch einen Bevollmé&chtigten vertreten.
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Die Ubertragung des Stimmrechtes auf ein anderes Mitglied im Wege einer
schriftlichen Bevollméachtigung ist zulassig.

7. Die Generalversammlung ist ohne Rucksicht auf die Zahl der Erschienenen
beschlussfahig.

8. Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der
Regel mit einfacher Stimmenmehrheit. Beschliisse, mit denen das Statut des Vereins
geandert oder der Verein aufgelost werden soll, bedurfen jedoch einer qualifizierten
Mehrheit von zwei Drittel der abgegebenen gliltigen Stimmen.

9. Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der Obmann, in dessen Verhinderung
sein Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert ist, so fuhrt das an Jahren alteste
anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§ 10 Aufgabenkreis der Generalversammlung

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des
Rechnungsabschlusses.

b) Beschlussfassung Uber den Voranschlag.

c) Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der
Rechnungsprufer.
Der Obmann wird von der Generalversammlung gewahlt, die Zuordnung der
Ubrigen Funktionen erfolgt im Rahmen des Vorstandes.

d) Festsetzung der Hohe des Mitgliedsbeitrages.

e) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschatft.

f) Entscheidung Gber Berufung gegen Ausschlisse von der Mitgliedschatft.

g) Beschlussfassung uber Statutenanderungen und die freiwillige Auflésung des
Vereins.

h) Entlastung des Vorstandes.

i) Beratung und Beschlussfassung tber sonstige auf der Tagesordnung stehende
Fragen.

8§ 11 Der Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus dem Obmann und dessen Stellvertreter, dem Schriftfihrer,
dem Kassier, sowie bis zu 7 Beiraten. Die beiden Pfarrer und der Birgermeister sind
zu den Sitzungen des Vorstandes mit einzuladen und nehmen mit beschliel3ender
Stimme daran teil. Die Pflegeleitung kann zu den Vorstandssitzungen eingeladen
werden und nimmt an diesen mit beratender Stimme teil.

2. Der Vorstand, der von der Generalversammlung gewahlt wird, hat bei Ausscheiden
eines gewahlten Mitgliedes das Recht, an seine Stelle ein anderes wéahlbares Mitglied
zu kooptieren, wozu die nachtragliche Genehmigung in der nachstfolgenden
Generalversammlung einzuholen ist.

3. Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt 3 Jahre. Auf jeden Fall wahrt sie bis zur
Wahl eines neuen Vorstandes. Ausgeschiedene Vorstandsmitglieder sind wieder
wéahlbar.

4. Der Vorstand wird vom Obmann, in dessen Verhinderung von seinem Stellvertreter
schriftlich oder mundlich einberufen.

5. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist.

6. Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

7. Den Vorsitz fuhrt der Obmann, bei Verhinderung sein Stellvertreter. Ist auch dieser
verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren altesten anwesenden Vorstandsmitglied.
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8. Aulder durch Tod oder Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitgliedes durch Enthebung (Abs. 9) und Rucktritt (Abs.10).

9. Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder entheben.

10.Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren. Die
Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Rucktrittes des gesamten
Vorstandes an die Generalversammlung zu richten. Der Rucktritt wird erst mit der Wahl
bzw. der Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.

§ 12 Aufgabenkreis des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht
durch die Statuten einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen
Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:
a) Erstellung des Jahresvoranschlages sowie Abfassung des Rechenschaftsberichtes
und des Rechnungsabschlusses.
b) Vorbereitung der Generalversammlung.
c) Einberufung der ordentlichen und der auf3erordentlichen Generalversammlung.
d) Verwaltung des Vereinsvermdgens.
e) Festsetzung der Pflegebeitrage und sonstiger Beitrage und Entgelte.
f) Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern.
g) Aufnahme und Kindigung von Angestellten des Vereins.
h) Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden
Rechnungswesens mit laufender Aufzeichnung der Einnahmen/Ausgaben und
Fuhrung eines Vermogensverzeichnisses.

§ 13 Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

1. Der Obmann ist der héchste Vereinsfunktionar. Ihm obliegt die Vertretung des Vereins,
insbesondere nach au3en, gegentiber den Behdrden und dritten Personen. Er flhrt
den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand. Bei Gefahr im Verzug ist er
berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der
Generalversammlung oder des Vorstandes fallen, unter eigener Verantwortung
selbstandig Anordnungen zu treffen; diese bedtrfen jedoch der nachtraglichen
Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan.

2. Der Schriftfihrer hat den Obmann bei der Filhrung der Vereinsgeschéfte zu
unterstutzen. Ihm obliegt die Fiihrung der Protokolle der Generalversammlung und des
Vorstandes.

3. Der Kassier ist fur die ordnungsgemalfie Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

4. Schriftliche Ausfertigungen und Bekanntmachungen des Vereins sind vom Obmann,
den Verein verpflichtende Urkunden sind vom Obmann und vom Kassier gemeinsam
Zu unterfertigen.

5. Im Falle der Verhinderung tritt an die Stelle des Obmannes sein Stellvertreter.

8 14 Die Rechnungsprufer

1. Die zwei Rechnungsprufer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von 3
Jahren gewahlt. Eine Wiederwahl ist mdglich.

2. Den Rechnungsprufern obliegen die laufende Geschéftskontrolle und die Uberpriifung
des Rechnungsabschlusses. Sie haben der Generalversammlung Uber das Ergebnis
der Uberpriifung zu berichten.

3. Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungsprufer die Bestimmungen des § 11 Abs. 3, 8, 9
und 10 sinngemal.
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8 15 Der Geschaftsfuhrer

Der Vorstand kann bei Bedarf einen Geschaftsfihrer bestellen. Der Geschéftsfuhrer ist flr
die Abwicklung der ihm Ubertragenen laufenden Geschafte gemafl den Weisungen des
Obmannes verantwortlich. Der Geschaftsfuhrer ist berechtigt, den Verein gemeinsam mit
dem Obmann nach aul3en zu vertreten. Die weitergehenden Details Giber Rechte und
Pflichten des Geschaftsfihrers werden in einer eigenen Geschéaftsordnung festgelegt, die
vom Vorstand zu beschlief3en ist.

§ 16 Das Schiedsgericht

1. Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten ist
das vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,Schlichtungseinrichtung“im
Sinne des Vereinsgesetzes und kein Schiedsgericht nach den 88 577 ff. ZPO.

2. Das Schiedsgericht setzt sich aus funf ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es
wird derart gebildet, dass jeder Streitteil innerhalb von 10 Tagen dem Vorstand zwei
Mitglieder als Schiedsrichter namhaft macht. Diese wéhlen mit Stimmenmehrheit einen
Vorsitzenden des Schiedsgerichtes. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den
vorgeschlagenen das Los.

Die Mitglieder des Schiedsgerichtes durfen keinem Organ — mit Ausnahme der
Generalversammlung — angehoren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

3. Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidungen nach Gewahrung beiderseitigen Gehors
bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet
nach bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern
endgiltig.

8§ 17 Auflésung des Vereins

1. Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
aul3erordentlichen Generalversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit der
abgegebenen gultigen Stimmen beschlossen werden.

2. Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermégen vorhanden ist — Uber
die Liquidation zu beschlie3en. Insbesondere hat sie einen Liquidator zu berufen und
Beschluss dariiber zu fassen, wem dieser das nach Abdecken der Passiva noch
verbleibende Vereinsvermdgen zu Ubertragen hat.

3. Das nach Abdecken der Verbindlichkeiten verbleibende Restvermdgen soll woméglich
der Gemeinde Hohenems bis zu Grindung eines neuen Vereins mit demselben
Vereinszweck (ausschlief3lich fur mildtatige Zwecke im Sinne des § 2) Gbertragen
werden. Die Ubertragung erfolgt treuhandisch.

4. Das Vereinsvermogen ist im Falle der freiwilligen Auflosung, der Liquidation, bei
behdordlicher Aufhebung des Vereins, sowie auch bei Wegfall des bisherigen
beglnstigten Vereinszweckes ausschliel3lich und unmittelbar nur far
spendenbegunstigte Zwecke im Sinne des § 4aZ 3EStG 1988 zu verwenden.

5. Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Aufldsung binnen 4 Wochen nach
Beschlussfassung der zustandigen Vereinsbehorde schriftlich anzuzeigen. Er ist auch
verpflichtet, die freiwillige Auflosung innerhalb derselben Frist in einem amtlichen Blatt
(z.B. Gemeindeblatt) zu verlautbaren.

Hohenems, am 29. September 2009
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